
Verslag KC-raad schooljaar 2024-2025 

 

Dit verslag biedt een overzicht van de belangrijkste ontwikkelingen van het afgelopen 
schooljaar en de plannen voor het komende schooljaar. De school heeft concrete stappen 
gezet op het gebied van onderwijsverbetering en organisatorische veranderingen, en daarbij 
professionele begeleiding ingeschakeld. 

 

Audit en begeleiding 

• De school heeft een audit doorstaan met een zeer positieve uitkomst. Dit bevestigt 
dat de werkwijze en het beleid van de school van hoge kwaliteit zijn. Bovendien is de 
school op alle punten positief beoordeeld. Ter informatie is dit gedeeld met de KCC 
(Kindercentrum Commissie). 

• Het gehele schooljaar heeft de school ondersteuning en begeleiding ontvangen van 
BCO. Dit heeft de school geholpen bij het doorvoeren van noodzakelijke 
veranderingen, met name bij het Dalton-traject en de visie van het jonge kind. 

• Ook het komende schooljaar zal BCO een belangrijke rol spelen, met name in de 
begeleiding van de visie op het jonge kind. Hierbij wordt ook een specifiek 
scholingstraject voor de onderbouw ingezet, gericht op zin in lezen. 

 

Onderwijs en Visie 

• Invoering van het IEP-systeem: Een nieuw observatiesysteem voor het jonge kind 
wordt nu gebruikt en zal waar nodig worden bijgesteld. 

• Keuze voor nieuwe lesmethoden: De school heeft na een zorgvuldige afweging 
gekozen voor nieuwe methoden voor begrijpend lezen en Taaljacht. De 
implementatie van Taaljacht is ook besproken met de KC Raad. 

• Fusie en nieuwbouw: De Raad wordt continu op de hoogte gehouden van de laatste 
ontwikkelingen rondom de nieuwbouw en tijdelijke huisvesting. Ook de stand van 
zaken van het visietraject komt in elke vergadering aan de orde. 

• Plannen voor het komende schooljaar: De school zet de implementatie van het 
Daltononderwijs voort. Verschillende leerkrachten zullen afstuderen om hun 
certificaat te behalen, met als doel de officiële status van Daltonschool te verkrijgen. 
De focus op de visie van het jonge kind blijft ongewijzigd. 

 

Beleid en Evaluatie 

• Subsidies en formatie: De Raad is meegenomen in het formatieproces en de inzet van 
de subsidie voor basisvaardigheden. Het is positief dat de inzet van het 
Onderwijsondersteunend Personeel (OOP) behouden kon worden. 



• Groepsindeling: De beslissing om van 11 naar 10 groepen te gaan en de 
totstandkoming van de diverse groepsindelingen is toegelicht. 

• Werkverdelingsplan: Het werkverdelingsplan van vorig jaar is door de 
personeelsgeleding van de KC Raad goedgekeurd en ondertekend. 

• Evaluatie van de informatieavond: De opkomst van de informatieavond vorig jaar 
was laag. De opzet wordt daarom aangepast: de avond begint gezamenlijk, waarna 
ouders naar de klassen kunnen voor specifieke informatie. 

• Brugfunctionaris en inspectie: De belangrijke rol van de brugfunctionaris, die de 
verbinding tussen school en ouders versterkt, wordt ook komend jaar voortgezet. 
Daarnaast heeft het kinderdagverblijf een positief inspectierapport ontvangen. 

• Protocollen van de opvang: De volgende protocollen zijn gedeeld ter informatie: 
veilig slapen, activiteiten, zieke kinderen en medisch handelen, en het pedagogisch 
werkplan. 

• Financiën en reglementen: De jaarlijkse begroting is besproken en het aangepaste 
reglement van de MR is nu te vinden op de website. 

 

Kindcentrumgids en naamsverandering 

• De Kindcentrumgids is besproken en de definitieve versie met aanpassingen zal 
volgend jaar worden gepresenteerd. 

• Ook is er gesproken over een nieuwe naam voor het Kindcentrum. 

De school heeft op al deze punten concrete en positieve stappen gezet. 

 


